Vedtagter for Foreningen Den Grgnne
Pause

§1 Navn og hjemsted

Foreningens navn er Foreningen Den Granne Pause.
Foreningen har hjemsted i Svendborg Kommune.

§2 Formal

Foreningens formal er pa almennyttigt grundlag at skabe inkluderende feellesskaber pa Sydfyn
gennem feellesspisninger, aktiviteter og events med fokus pa baeredygtighed, relationer og gren
dannelse.

Foreningens aktiviteter er abne og tilgeengelige for offentligheden og skal komme en bred kreds
af borgere til gode.

Foreningen arbejder for at:

e styrke sociale faellesskaber pa tveers af generationer, herunder skabe mgdesteder for
barnefamilier, unge, tilflyttere og zeldre,
give unge mulighed for tryg introduktion til arbejdsopgaver, ansvar og feellesskab,
arrangere events, oplaeg, workshops og aktiviteter, der fremmer trivsel, naboskab,
inspiration og neerveer,

e fremme gren omstilling gennem hverdagsneere oplevelser, madfeellesskaber og
baeredygtig praksis.

Foreningen kan samarbejde med lokale virksomheder, foreninger, NGO’er og offentlige
institutioner, nar samarbejdet understgtter foreningens almennyttige formal.

Foreningen driver og udvikler det faste format SOS — Spis og Skrid som et prioriteret
indsatsomrade.

Foreningen bygger pa veerdier om feellesskab, baeredygtighed, dbenhed og frivilligt
engagement.

Foreningen arbejder efter principper om social, miljgmaessig og gkonomisk baeredygtighed.



Foreningen er almennyttig og arbejder ikke med henblik p4d gkonomisk overskud til
medlemmerne. Eventuelle overskud anvendes udelukkende til fremme af foreningens formal.

§3 Medlemmer

Som medlem kan optages alle personer og familier, der @ansker at stette foreningens formal.
Optagelse kan kun neegtes, hvis ansageren aktivt modarbejder foreningens formal.
Medlemskab tegnes arligt. Kontingentets starrelse fastsaettes af generalforsamlingen.

Stemmeret pa generalforsamlingen har medlemmer, der har betalt kontingent senest 14 dage
for generalforsamlingen.

Medlemmer har adgang til foreningens arrangementer og modtager information via nyhedsbrey,
hjemmeside og sociale medier.

Et medlem kan ekskluderes af bestyrelsen, hvis medlemmet modarbejder foreningens formal
eller groft tilsidesaetter foreningens vaerdier. Medlemmet har ret til at f& sagen behandlet pa
ferstkommende generalforsamling.

§4 Unge frivillige og ungefaellesskaber

Foreningen kan tilknytte unge mellem 15 og 25 ar som frivillige hjaelpere og deltagere i
aktiviteter i trygge rammer.

De unge kan modtage symbolsk honorar eller mindre Ign for konkrete opgaver efter gaeldende
lovgivning.

Foreningen kan indga samarbejde med skoler, ungdomsuddannelser, foreninger og andre
aktgrer med henblik pa at skabe meningsfulde faellesskaber, lzering, medbestemmelse og
deltagelsesmuligheder for unge.

Foreningen sikrer opleering, voksenstgtte og klare rammer, herunder indhentelse af relevante
samtykker og overholdelse af gaeldende retningslinjer.

Unge frivillige kan efter snske deltage i bestyrelsesmader som observatgrer uden stemmeret.




§5 Generalforsamlingen

Generalforsamlingen er foreningens gverste myndighed.
Ordinaer generalforsamling afholdes én gang arligt inden udgangen af marts.

Generalforsamlingen indkaldes med mindst 3 ugers varsel via e-mail og/eller offentliggerelse pa
foreningens officielle informationskanaler.

Forslag skal vaere bestyrelsen i haende senest 7 dage for generalforsamlingen.
Dagsorden skal minimum indeholde:

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning

Fremlaeggelse af regnskab til godkendelse
Godkendelse af budget og kontingent
Indkomne forslag

Valg til bestyrelsen

Valg af suppleanter

Valg af revisor

Eventuelt

Beslutninger traeffes ved simpelt flertal blandt de fremmgadte stemmeberettigede medlemmer.

Generalforsamlingen kan afholdes fysisk, digitalt eller hybrid. Digitale deltagere har samme
rettigheder som fysisk fremmadte.

§6 Ekstraordinar generalforsamling

Ekstraordineer generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen eller nar mindst 1/3 af
medlemmerne skriftligt anmoder herom.

Generalforsamlingen afholdes senest 30 dage efter modtaget anmodning.

§7 Bestyrelsen

Bestyrelsen bestar af 3—7 medlemmer valgt for 2 ar ad gangen. Genvalg kan finde sted.

Bestyrelsen konstituerer sig selv med forperson, naestforperson, bestyrelsesmedlem og
kasserer.



Bestyrelsen leder foreningens aktiviteter, gkonomi og samarbejder.
Bestyrelsen kan nedseette arbejdsgrupper og udvalg.
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.

Bestyrelsesmedlemmer kan modtage honorar eller Ign for konkret afgreenset arbejde. Honorar
skal sta i rimeligt forhold til opgaven, fremga af regnskabet og ma ikke overstige almindeligt
markedsniveau.

Bestyrelsen kan anseette en daglig leder eller anden Ilannede medarbejdere til varetagelse af
foreningens drift og udvikling.

Bestyrelsesmedlemmer ma ikke deltage i behandling af sager, hvor de har personlig eller
gkonomisk interesse.

§8 Gkonomi og regnskab

Regnskabsaret falger kalenderaret.
Midler fra fonde, puljer og tilskud skal anvendes i overensstemmelse med bevillingsgrundlaget.

Foreningen kan anseette personale og honorere opleegsholdere og unge hjeelpere efter
geeldende regler.

Foreningens forpligtelser heefter alene med foreningens formue. Foreningens medlemmer
haefter ikke personligt for foreningens forpligtelser.

Foreningens midler kan aldrig udloddes til medlemmerne.

§9 Tegningsret
Foreningen tegnes af forperson og kasserer i forening.
Ved gkonomiske dispositioner over 10.000 kr. kreeves bestyrelsens godkendelse.

Bestyrelsen kan give begraenset fuldmagt til daglig drift inden for fastsatte rammer.

§10 Vedtaegtsaendringer



Vedteegtseendringer kreever 2/3 flertal pa generalforsamlingen.

§11 Oplosning
Foreningen kan kun oplgses med 2/3 flertal pa en generalforsamling.

Ved oplgsning skal foreningens midler anvendes til almennyttige formal i overensstemmelse
med §2, fortrinsvis inden for faellesskab, bern og baeredygtighed.

Ingen medlemmer kan modtage andel af foreningens midler.

§12 Ikrafttraedelse

Vedteegterne treeder i kraft ved vedtagelse pa den stiftende generalforsamling.

Bestyrelsesleder:

SV

Anna Rosetzsky Rusch

Viceleder: W(

Fie Huusfeldt

Kasserer: %‘M'/ %‘

Laura Gill Jensen

Bestyrelsesmedlem

Lea Sommer



